
 

職種 視能訓練士 

雇用形態 正職員 

就業場所 相馬中央病院 

仕事内容 当病院における視能訓練士業務全般 

募集人数 1 名 

採用年月日 随時採用 

勤務時間 日勤 8:30～17:30（休憩時間１時間） 

給与 

基本給     170,000 円～ 

資格手当    30,000 円 

特別調整手当  6,000 円 

 

【その他手当】 

通勤手当：上限、23,000 円（法人規定による） 

保育手当：１人につき 10,000 円（法人規定による） 

扶養手当：2,500 円/１人（税法上の扶養者） 

住宅手当：15,000 円を上限とする（法人規程による） 

賞与 年２回（６月・12 月）計 3.85 ヶ月分（前年度実績） 

昇給 法人規程に基づき、原則年 1 回（4 月）実施 

休日 
勤務割表に定める（原則 4 週 8 休） 

（年間休日：123 日（前年度実績）） 

休暇 
年次有給休暇、慶弔休暇、規程に基づく育児介護休暇・看護休暇、 

育児サポート休暇、出生サポート休暇、感染症等疾病休暇 

定年 
65 歳 

※再雇用制度あり（上限 70 歳まで） 

社会保険等 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

退職金制度 あり ※法人規程による 

福利厚生 
外部研修費補助 

制服貸与、職員親睦会（観桜会、暑気払い、忘年会、旅行） 

その他 車通勤可、駐車場無料。 

 

 

応募方法 

 

 

・履歴書、自己 PR 調書（書式をダウンロードの上ご利用ください） 

・資格免許証写し 

・成績証明書、卒業証明書（※新卒の方） 

 

上記の書類を総務課宛に郵送いただくか、ご持参ください。 

応募締切 定員になり次第終了 

選考方法 書類審査、面接 


